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PROGETTO REGIONALE LA VIOLENZA SULLE DONNE: TEORIA E PRASSI DELLA
PREVENZIONE E DELLA REPRESSIONE, EDIZIONE 2019

SELEZIONE CANDIDATI PER ATTIVITA DI RICERCA

IL DIRETTORE

del Dipartimento di Giurisprudenza (School of Law) dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca

VISTO Il progetto “LA VIOLENZA SULLE DONNE: TEORIA E PRASSI DELLA PREVENZIONE E DELLA
REPRESSIONE”, edizione 2019, realizzato nell’ambito del Programma regionale di cui alla
d.g.r. n. X1/1827 del 02/07/2019 “Promozione di progetti e/o percorsi formativi nel
sistema universitario lombardo sulle tematiche di prevenzione e contrasto alla violenza
contro le donne — provvedimento attuativo del Piano strategico nazionale sulla violenza
maschile contro le donne 2017-2020";

TENUTO CONTO della previsione nell’ambito del progetto dell’attivazione di quattro borse di ricerca
destinate agli studenti che abbiano frequentato I'insegnamento “Donne e violenza:
prevenzione e repressione” per la ricognizione della legislazione e della giurisprudenza
in materia in Italia (con particolare attenzione anche alle numerose proposte di legge
presentate nel corso degli anni sul tema, indipendentemente dal loro accoglimento), con
la specifica che una borsa sara invece dedicata al tema della prostituzione e ai diversi
modelli di disciplina oggi presenti nel contesto internazionale;

VISTI i criteri e le modalita di selezione definiti con delibera del Consiglio di Dipartimento di
Giurisprudenza (School of Law) del 13 maggio 2020;

INDICE LA SELEZIONE
per I'accesso alla borsa di ricerca sui seguenti temi:

1) Analisi quantitativa e qualitativa della giurisprudenza del Tribunale di Milano in tema di aggressioni
sessuali (artt. 609-bis e 609-octies c.p.)

2) Analisi quantitativa e qualitativa della giurisprudenza del Tribunale di Milano in tema di violenza
domestica (artt. 572 e 612-bis c.p.)

3) Ricognizione dei progetti di legge presentati in Italia negli ultimi 10 anni sui temi della violenza di
genere

4) Individuazione dei diversi modelli di disciplina del fenomeno della prostituzione nel contesto
europeo

Numero e ammontare delle borse:

«progetto realizzato nell'ambito dell'accordo di collaborazione tra Universita degli Studi di Milano Bicocca — Dipartimento di
Giurisprudenza e Regione Lombardia per la promozione e la realizzazione di percorsi formativi sperimentali sulle tematiche di
prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne ai sensi della d.g.r. 1827 del 2 luglio 2019»
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E’ prevista una borsa di € 1.000,00 (mille euro) per ciascuno dei temi indicati, per un totale di 4 borse e €
4.000,00.

Tipo di selezione: per titoli

Requisiti: potranno partecipare alla selezione gli studenti attivi dei Corsi di Laurea Magistrale a ciclo unico in
Giurisprudenza e al Corso di Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici, che abbiano frequentato I'insegnamento
Donne e violenza: prevenzione e repressione nell’a.a. 2018/19 o0 2019/20.

Sono esclusi dalla selezione gli studenti erasmus incoming.

Termini e modalita di presentazione delle candidature: la domanda andra redatta sull' apposito modulo
allegato n. 1 al presente awviso.

Ai fini dell'utilizzo di tutte le borse disponibili € consentito allo studente di esprimere nella domanda fino a
due opzioni, di cui una obbligatoria, in ordine di preferenza. L'ordine di priorita delle opzioni & vincolante.
Tali preferenze sono irrevocabili e non integrabili successivamente alla scadenza del termine di
presentazione.

La candidatura andra inviata per email alla Segreteria Didattica del Dipartimento, all’indirizzo
segreteriadidatticagiurisprudenza@unimib.it tassativamente dal giorno 16 giugno 2020 al giorno 30 giugno
2020, dal proprio indirizzo @campus, unitamente alla scansione di un documento di identita valido. Non
potranno essere accolte domande incomplete, senza firme o presentate fuori termine.

Criteri di selezione e formazione della graduatoria:
e aver superato I'esame del corso Donne e violenza: prevenzione e repressione nell’a.a. 2018-2019
oppure 2019-2020 (5 punti);
e il voto riportato nell’esame (da 1 a 6);
e a parita di merito sara valutata la carriera universitaria dello studente/della studentessa,
considerando il voto riportato nell’esame di diritto penale in particolare (da 1 a 6 punti);
e incaso di ulteriore pari merito precedera il pit giovane d’eta

Si terra conto dell’ordine di preferenza indicato, comunque ad esaurimento dei posti disponibili. Ad ogni
candidato sara assegnata al massimo una borsa per un tema di ricerca.

Composizione della _commissione: prof.ssa Claudia Pecorella (Presidente), dott. Massimiliano Dova
(componente), prof.ssa Patrizia Farina (componente), prof. Carlo Ruga Riva (componente supplente).

La graduatoria sara pubblicata alla pagina https://www.giurisprudenza.unimib.it/ entro il 7 luglio 2020

Periodo di svolgimento della ricerca: la ricerca dovra essere conclusa entro la fine del mese di novembre
2020; entro tale data lo/la studente/studentessa assegnatario/a dovra aver esposto i risultati della ricerca
nell’ambito di un seminario, aperto a tutti gli interessati, che sara organizzato, d’intesa con la responsabile
della ricerca e non prima del mese di settembre, non appena ultimato il lavoro di ricerca.

Accettazione: sara richiesto ai candidati vincitori di apporre una firma per accettazione della borsa su
apposito modulo.
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Pubblicita
Il presente avviso e pubblicato alla pagina https://www.giurisprudenza.unimib.it/.

Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi delle disposizioni del T.U. 196/2003 e successive modificazioni e integrazioni, nonché del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR), I'Universita degli Studi di Milano - Bicocca, quale titolare dei dati
inerenti alla presente selezione, informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande di
partecipazione ¢ finalizzato unicamente alla determinazione del punteggio, conseguito a seguito dello
svolgimento della selezione.

Avvertenze

L'Universita degli Studi di Milano-Bicocca si riserva di effettuare le opportune verifiche sulla veridicita delle
dichiarazioni rese ai sensi dell'art. 71del D.P.R. 445/2000. L'inserimento di dati non veritieri o erronei
comportera l'esclusione dalla graduatoria finale e la perdita del diritto alla partecipazione.

Responsabile del procedimento

Ai sensi dell'Art. 5 della Legge 7.8.1990, n. 241 il responsabile del procedimento e:

Rossella Belgiorno, Area della Formazione e dei servizi agli studenti- Settore di Sociologia e Giurisprudenza
(piazza dell'Ateneo Nuovo,1 -20126 Milano).

| candidati hanno facolta di esercitare il diritto d'accesso agli atti del procedimento ai sensi dell'art. 25 della
Legge 7.8.1990, n. 241.

Contatti segreteriadidattica.giurisprudenza@unimib.it

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
(Prof.ssa Loredana Garlati)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 15 della L. 241/1990 come modificato dal D.L. 179/2012 e del
D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82 e norme collegate.
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Il sottoscritto: (hnome) (cognome)

Matricola

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEI
CANDIDATI PER ATTIVITA DI RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO
REGIONALE LA VIOLENZA SULLE DONNE: TEORIA E PRASSI DELLA

PREVENZIONE E DELLA REPRESSIONE, EDIZIONE 2019

Allegato 1

in corso del Corso di

, regolarmente iscritto per I'a.a. 2019/20 presso codesto Ateneo al

anno

presenta la propria candidatura per la selezione per I'accesso ad un’attivita di ricerca e al relativo

contributo di partecipazione, secondo le due opzioni di preferenza indicate tra le seguenti, previste

nell’ambito del PROGETTO REGIONALE LA VIOLENZA SULLE DONNE: TEORIA E PRASSI DELLA PREVENZIONE E

DELLA REPRESSIONE, EDIZIONE 2019:

Nr.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Prima

opzione

Seconda

opzione

Analisi quantitativa e qualitativa della
giurisprudenza del Tribunale di Milano in
tema di aggressioni sessuali (artt. 609-bis e
609-octies c.p.)

Analisi quantitativa e qualitativa della
giurisprudenza del Tribunale di Milano in
tema di violenza domestica (artt. 572 e 612-
bis c.p.)

Ricognizione dei progetti di legge presentati
in Italia negli ultimi 10 anni sui temi della
violenza di genere

Individuazione dei diversi modelli di
disciplina del fenomeno della prostituzione
nel contesto europeo

(Barrare con una crocetta le opzioni in ordine di preferenza, € necessario indicare almeno una opzione.
Le opzioni non sono modificabili).

In fede.

Milano, (data)

Firma del candidato:
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Siav S.p.A - Contrassegno Elettronico

TIPO CONTRASSEGNO QR Code

IMPRONTA DOC OEF58E39D0326F22A2E92E37B2C8C518C3FD32348A402C6085F63EC40682AF96

Firme digitali presenti nel documento originale
Firma in formato p7m: LOREDANA FLAVIA GARLATI
Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Numero Protocollo 0035513/20

Data Protocollo 17/06/2020

AOO AMM. CENTRALE

UOR AREA FORMAZIONE E SERVIZI AGLI STUDENTI

Credenziali di Accesso per la Verifica del Contrassegno Elettronico
URL https://webproto.si.unimib.it/portaleglifo
IDENTIFICATIVO DVERA-13292
PASSWORD Ip61E

DATA SCADENZA 17-06-2021

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 5/5 - 17/06/2020 12:01:14



